
QUADRO COM CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO – CONSULTORIA PESSOA FÍSICA 

Contratação de serviços de consultoria, pessoa física, especialista em povos indígenas que 

garantirá que povos indígenas sejam incluídos de forma eficaz e significativa na concepção do 

projeto Consórcio Amazônia 

 

  

 

Qualificação - Formação e Experiência 
Pontuação 

Máxima 

Formação Acadêmica: 

Graduação em antropologia, ciências sociais, ciências ambientais, relações 
internacionais ou áreas afins (5pts) (Mestrado +3pts) 

8 

Experiência Profissional: 

Pelo menos 5 anos de experiência trabalhando com povos indígenas no Brasil (Menos 

de 5 anos – 0pts, 5 anos – 5pt, +5 pt a cada ano a mais) 
15 

Experiência na realização de avaliações de povos indígenas (4pts para cada 

experiência)  
20 

Experiência na facilitação do diálogo intercultural e de processos participativos (3pts 

para cada experiência) 
15 

Conhecimento das dinâmicas socioculturais dos povos indígenas da Amazônia (0pts – 

nenhum; 02 pts – pouco; 4pts – médio; 7pts – alto)  
7 

Experiência com mecanismos multilaterais ( 0pts – não; 05 pts –sim) 5 

Metodologia: 

O Proposta técnica é clara e de fácil entendimento (Até 2 pontos). 2 

O Proposta técnica é realista e consistente com a abordagem técnica, os prazos do 

projeto são considerados (Até 3 pontos). 
3 

A abordagem técnica e/ou a metodologia para realizar as principais atividades 

indicadas no TDR  indicam que a consultora compreendeu aspectos importantes do 

escopo do trabalho. (Até 10 pontos) 

10 

A abordagem técnica é bem detalhada, e a metodologia é padronizada de forma 

específica para o serviço em questão, sendo flexível o bastante para permitir sua 

adaptação às mudanças que podem ocorrer durante a execução dos serviços. (Até 15 

pontos) 

15 

PONTUAÇÃO FINAL 100 


